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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur ke hadirat Allah SWT yang telah memberikan rahmat, taufik dan 

hidayah-Nya, sehingga Perubahan Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah (RENJA Rubahan BPBD) Kabupaten Cirebon Tahun 2021 dapat diselesaikan 

tepat waktu.  

Rencana Kerja Rubahan ini disusun sebagai pedoman dan acuan untuk 

melaksanakan Tugas Pokok, Fungsi dan Uraian Tugas dalam kurun waktu Tahun 

2021. Tentunya Rencana Kerja Rubahan ini masih jauh dari sempurna karena 

keterbatasan serta kemampuan kami. 

Sehubungan hal tersebut, koreksi serta kritik yang bersifat konstruktif, 

bimbingan serta arahan dari semua pihak demi perbaikan dimasa yang akan datang 

sangat kami harapkan. 

Demikian semoga Rencana Kerja Rubahan Tahun 2021 ini dapat dijadikan 

bahan tindak lanjut seperlunya. 

 

 

    Sumber,    Juli  2021 

Kepala Pelaksana 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Cirebon 

 

 

Dr. ALEX SUHERIYAWAN, S.H., M.Pd.I 
Pembina Tk.I 

NIP. 19750710 200801 1 002 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Perencanaan merupakan salah satu fungsi manajemen yang harus 

dijalankan di setiap instansi pemerintah, selain Pengorganisasian, 

Pelaksanaan, Pengawasan, Pengendalian dan Evaluasi. Perencanaan 

merupakan acuan kerja aparatur dalam rangka mencapai tujuan organisasi, 

juga merupakan alat ukur bagi keberhasilan pencapaian target kerja yang 

telah ditentukan sebelumnya. 

Perencanaan yang baik menunjukkan adanya modernisasi Pemerintahan 

yang akan membawa berbagai dampak positif diantaranya, mempermudah 

untuk mendapatkan informasi dan data, menyederhanakan proses kerja, 

mendukung analisis dan pemahaman situasi secara singkat, sehingga 

mendukung pengambilan keputusan dan tindakan secara tepat dan cepat. 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Cirebon juga 

dituntut untuk menyusun suatu perencanaan yang baik dalam rangka 

mengarahkan tujuan organisasi lebih jauh lagi, penyusunan rencana, kerja ini 

diarahkan sebagai bentuk perwujudan pemerintah yang transparan, akuntabel 

dan responsif pada tuntutan perubahan dan kemajuan jaman. 

Sebagai bagian dari Pemerintah Kabupaten Cirebon, Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah memiliki arti penting dalam mendukung 

program-program pemerintah sehingga perlu didukung  oleh perencanaan 

kerja yang matang dan SDM yang kompeten serta memadai menjadi 

suatu keharusan. 
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1.2 Landasan Hukum 

1. Undang-Undang Nomor : 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah;  

2. Undang-Undang Nomor : 24 Tahun 2007 tentang Penanggulangan 

Bencana; 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Pasal 69 Ayat (1) tentang 

Pemerintahan Daerah; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor : 41 Tahun 2007 tentang Organisasi 

Perangkat Daerah; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor : 21 Tahun 2008 tentang Penyelenggaraan 

Penanggulangan Bencana; 

6. Peraturan Pemerintah Nomor : 22 Tahun 2008 tentang Pengelolaan 

Bantuan Bencana; 

7. Peraturan Presiden Nomor : 8 Tahun 2008 tentang Badan Nasional 

Penanggulangan Bencana; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor : 46 Tahun 2008 tentang Pedoman 

Organisasi dan Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah; 

9. Peraturan Kepala Badan Nasional Penanggulangan Bencana Nomor : 3 

Tahun 2008 tentang Pedoman Pembentukan Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah;  

10. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor : 9 Tahun 2009 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Provinsi Jawa Barat;  

 

1.3 Maksud dan Tujuan 

Berdasarkan Peraturan Bupati Cirebon Nomr 48 Tahun 2008 Tentang 

Rincian Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah, bahwa Tugas Pokok Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

kabupaten Cirebon adalah : 

“ Melaksanakan urusan pemerintah daerah di bidang bencana dan 

sosial berdasarkan asas otonomi dan tugas pembantuan ” 

   Badan Penanggulangan Bencana Daerah memiliki Tujuan untuk 

Menurunkan Indeks Risiko Bencana 

1.4 Visi dan Misi BPBD 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah  Kabupaten Cirebon 

yang diambil dari  RPJMD,  

1.4.1. Visi 

“Terwujudnya Kabupaten Cirebon Berbudaya, Sejahtera, Agamis, 

Maju dan Aman” 
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1.4.2.  Misi 

Adapun untuk mencapai Visi yang telah ditetapkan, maka berdasarkan 

hasil rumusan ditentukan Misi Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Cirebon yang mengacu pada misi pembangunan daerah adalah misi 

kelima yaitu  : 

“Memelihara keamanan ketertiban umum untuk mewujudkan 

kondusivitas daerah guna mendukung terciptanya stabilitas nasional” 

 

1.5 Sistematika Penulisan 

Penyusunan Rencana Kerja BPBD Tahun 2021 didasarkan pada 

sistematika penulisan sebagai berikut: 

BAB. I  PENDAHULUAN 

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan 

rancangan Renja SKPD agar substansi pada bab-bab berikutnya  

dapat dipahami dengan baik, meliputi : 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.4. Sistematika Penulisan 

BAB. II  EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN LALU 

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan 

Renja SKPD tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun 

berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun berjalan yang 

seharusnya pada waktu penyusunan Renja SKPD sudah disahkan. 

Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra SKPD 

berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja SKPD 

tahun-tahun sebelumnya.  

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja SKPD tahun lalu, dan 

realisasi Renstra SKPD mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan 

SKPD dan/atau realisasi APBD untuk SKPD yang bersangkutan. 

BAB. III  TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu 

penting penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD yang dikaitkan 

dengan sasaran target kinerja Renstra SKPD. 

BAB. IV PENUTUP 

Pada bab ini menjelaskan tentang beberapa harapan, dan 

Keberhasilan pelaksanaan rencana kerja.  
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BAB II  

HASIL EVALUASI PELAKSANAAN KEGIATAN TAHUN 2020 

 
 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD 

Kegiatan Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja SKPD tahun lalu dan 

pencapaian kinerja Renstra SKPD ditujukan untuk mengidentifikasi sejauhmana 

kemampuan SKPD dalam melaksanakan program dan kegiatannya, 

mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja program dan kegiatan 

Renstra SKPD, serta hambatan dan permasalahan yang dihadapi. 

 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD 

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian terhadap 

capaian kinerja palayanan Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja yang 

sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal tersebut, analisis kinerjaBadan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Cirebon dilakukan terhadap 

Indikator Kinerja Utama (IKU) Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Cirebon yang telah ditetapkan. Berikut Tabel Pencapaian Kinerja 

Pelayanan Perangkat Daerah : 
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Tabel  
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah  

 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah  

 

Kabupaten Ciriebon 

                     

No 
Indikator Kinerja sesuai Tugas dan 

Fungsi Perangkat Daerah 
Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator 
lainnya 

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun ke-  Realisasi Capaian Tahun ke- Rasio Capaian pada Tahun ke- 

2015 2016 2017 2018 2019 2015 2016 2017 2018 2019 2015 2016 2017 2018 2019 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

                                          

I   Rasio Peningkatan kapasitas 
masyarakat tentang  kebencanaan 
di daerah rawan bencana 

          
  

                        

                                        

              
  

                        

  1 Bimbingan relawan untuk 
kemampuan penanggulangan 
bencana 

          50 Org         50 Org         1     

                                        

  2 
Penyusunan Norma, Standar, 
Pedoman dan Manual Pencegahan 
Bahaya Bencana Alam 

            100%         100%         1   

                                        

                                        

  3 
Pendidikan dan Pelatihan 
Pertolongan dan Pencegahan 
Bencana Alam 

            100% 100%       100% 100%     1 1   

                
  

                      

                
  

                      

  4 
Penyuluhan dan Sosialisasi 
Kemasyarakatan Pencegahan 
Bencana Alam 

            100%         100%         1   

              
  

                        

              
  

                        

  5 Penyuluhan Pencegahan Bahaya 
Bencana Alam 

          
  

  6 Desa         6 Desa         1 
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  6 Pengurangan Resiko Bencana           
  

  2 Paket         2 Paket         1 

                
  

                        

II   Prosentase Penanganan Bencana                                      

  1 Penanganan masalah-masalah 
strategis yang menyangkut Tanggap, 
Cepat,  Darurat dan kejadian luar 
biasa 

          3.500 
Org 

        3.500 
Org 

        1     

                                    

              
  

                        

  2 Pemantauan dan Penyebarluasan 
Informasi Potensi Bencana Alam 

          
  

50% 100%       50% 100%       1 1 

              
  

                        

  3 
Pengadaan logistik dan obat-obatan 
bagi penduduk di tempat 
penampungan sementara 

          
  

50% 50%       50% 50%       1 1 

              
  

                        

              
  

                        

  4 
Pengadaan sarana dan prasarana 
evakuasi penduduk dari ancaman/ 
korban bencana alam 

          
  

  100%         100%         1 

              
  

                        

              
  

                        

                
  

                        

III   Prosentase Penanganan 
Rehabilitasi dan Rekonstruksi 

                                    

              
  

                        

  1 Bantuan dan Rehabilitasi sosial bagi 
korban bencana 

          66 KK         66 KK         1     

                                        

  2 Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan             100% 100%       100% 100%       1 1 

  3 Penilaian Kerusakan dan Kerugian 
Pasca Bencana Alam (DaLA) 

              100%         100%         1 
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2.3. Isu – isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD 

Berdasarkan analisis gambaran pelayanan SKPD, kajian hasil evaluasi 

pelaksanaan SKPD, serta kajian terhadap pencapaian kinerja Renstra SKPD, 

maka dapat dirumuskan isu-isu penting yang terkait dengan penyelenggaraan 

tugas dan fungsi SKPD. 

Perumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD, 

dimaksudkan untuk menentukan permasalahan, hambatan atas pelaksanaan 

program dan kegiatan penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD berdasarkan 

hasil evaluasi pelaksanaan Renja SKPD tahun sebelumnya, serta capaian 

kinerja Renstra SKPD. 

 

2.4. Penelitian Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Dalam penyusunan Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Cirebon Tahun 2020, dilakukan pula telaah terhadap usulan 

program dan kegiatan masyarakat. Penelaahan usulan program dan kegiatan 

masyarakat dilakukan melalui forum perangkat daerah. Forum Perangkat 

Daerah dilakukan untuk menyelaraskan rumusan program/kegiatan, lokasi dan 

kelompok sasaran dalam Rancangan Renja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2021, dengan kesepakatan hasil 

musrenbang kecamatan Tahun 2021. Untuk usulan program dan kegiatan 

masyarakat sudah dihilangkan dikarenakan Covid19 dan peng alokasian 

anggaran. 
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BAB III  

TUJUAN dan SASARAN 

 

3.1. Telaahan terhadap Kebiajakan Nasional dan Provinsi  

Undang – undang Nomor 24 Tahun 2007 tentang penanggulangan 

bencana mengamanatkan berjalannya upaya – upaya penangulangan bencana 

baik pra bencana, saat bencana maupun pasca bencana sehingga terbentuklah 

Badan Nasional Penangulangan Bencana (BNPB) di tingkat pusat dengan 

Undang – undang Nomor 22 Tahun 2008 dan Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah yang dibentuk di Tingkat Daerah bertugas mengurus dan 

merencanakan program – program penangulangan bencana di tingkat daerah 

dengan berpedoman pada aturan – aturan yang sudah ada. Berdasarkan arah 

kebijakan nasional yang tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah (RPJM) Nasional terdapat 7 (Tujuh) point, poin yang ke empat 

adalah Peningkatan Kualitas Lingkungan Hidup, Mitigasi Bencana Alam dan 

Perubahan Iklim. Arah kebijakan tersebut dapat ditempuh melalui peningkatan 

pemantauan kwalitas lingkungan dan penegakan hukum pencemaran 

lingkungan hidup; mengurangi risiko bencana, meningkatkan ketangguhan 

pemerintah dan masyarakat terhadap bencana, dan memperkuat kapasitas 

mitigasi dan adaptasi perubahan iklim. arah kebijakan tersebut menjadi 

pedoman rujukan dalam penyusunan program – program yang tertuang di 

dalam RPJMN Daerah maupun Rencana Strategis SKPD BPBD dan Instansi 

yang terkait lainnya yang dijabarkan dalam program dan kegiatan tahunan 

SKPD. 

3.2. Tujuan dan Sasaran 

Tujuan penyusunan rencana kerja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah adalah untuk mewujudkan sinergitas perencanaan, penganggaran, 

pelaksanaan, dan pengawasan pembangunan antara intern kantor, antar sektor 

pembangunan dan antar tingkat pemerintahan pada tahun 2021, sehingga 

dapat mewujudkan penyelenggeraan pemerintahan dan pembangunan yang 

optimal. 

Sasaran renja rubahan Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Cirebon tahun 2021 menjadi acuan dan pedoman pembangunan, 

baik yang bersumber dari APBN, APBD provinsi dan APBD Kabupaten maupun 

sumber lainya yang sah pada tahun 2021. 
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Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayan Perangkat Daerah 

  

No. TUJUAN SASARAN 
INDIKATOR TUJUAN/ 

SASARAN 

Target Kinerja Tujuan/ Sasaran Pada Tahun Ke- 

Th 2020 Th 2021 Th 2022 Th 2023 Th 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 
Menurunkan indeks risiko 

bencana 

Meningkatnya indeks 

ketahanan daerah (IKD) 
Indeks Resiko Bencana 165.80 160.80 155.80 150.80 145.80 

2 Indeks Ketahanan Daerah 0.52 0.59 0.66 0.72 0.79 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



 

 

RANCANGAN AWAL PERUBAHAN RENCANA KERJA (RENJA) PERANGKAT DAERAH TAHUN 2021  

PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON 

PERANGKAT DAERAH: 1-5.0-0.0-0.03. BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 
 

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintah 

Daerah dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Program (Outcome) 

/ 

Kegiatan (Output) 

Rencana Tahun 2021 

Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Asal Ajuan 

Sebelum 

Perubahan 

Setelah 

Perubahan 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Bertambah / 

Berkurang 

Sebelum 

Perubahan 

Setelah 

Perubahan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 = (8-7) 10 11 

1. URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 5.897.956.000 5.388.885.080 (509.070.920)   

1.05. URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT 5.897.956.000 5.388.885.080 (509.070.920)   

1.05.01. PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Meningkatnya prosentase pemenuhan 

pelayanan administrasi perkantoran 

sesuai dengan standar pelayanan prima 

 100 Prosen 100 Prosen 3.218.140.600 3.043.364.480 (174.776.120)   

1.05.01.2.01. Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Berita Acara Reviu Internal BPBD 

terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan 

pada Kegiatan Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

 1 BA 1 BA 12.924.500 12.924.500 -   

1.05.01.01.2.01 

.01. 

Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen perencanaan 

sektoral yang disusun 

- 2 Dok 2 Dok 12.924.500 12.924.500 - PIS  

1.05.01.01.2.01 

.02. 

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 

RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen Perencanaan yang 

disusun 

- 7 Dok 7 Dok - - -  PIS 

1.05.01.01.2.01 

.04. 

Koordinasi dan Penyusunan DPA- SKPD Terlaksananya Kegiatan Forum 

Perangkat Daerah 

- 100 Persen 100 Persen - - -   

1.05.01.01.2.01 

.06. 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Jumlah Dokumen Laporan Realisasi 

Kinerja SKPD yang disusun 

- 3 Dok 3 Dok - - -   

1.05.01.01.2.01 

.07. 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah yang disusun 

- 1 Dok 1 Dok - - -   

1.05.01.2.02. Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah 

Berita Acara Reviu Internal BPBD 

terhadap capaian kinerja Sub 

Kegiatan pada Kegiatan Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah 

 1 BA 1 BA 2.016.315.700 2.016.315.700 -   

1.05.01.01.2.02 

.01. 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Pegawai ASN yang terbayar Gaji 

dan Tunjangannya setiap bulan 

BPBD 18 Pegawai 13 Pegawai 2.180.322.420 2.006.319.000 (174.003.420) PIS PIS 

1.05.01.01.2.02 

.05. 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD 

Jumlah dokumen laporan keuangan 

akhir tahun yang disusun 

- 3 Dok 3 Dok 4.996.800 4.996.800 - PIS PIS 



 

 

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintah 

Daerah dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Program (Outcome) 

/ 

Kegiatan (Output) 

Rencana Tahun 2021 

Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Asal Ajuan 

Sebelum 

Perubahan 

Setelah 

Perubahan 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Bertambah / 

Berkurang 

Sebelum 

Perubahan 

Setelah 

Perubahan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 = (8-7) 10 11 

1.05.01.01.2.02 

.07. 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 

Jumlah dokumen laporan keuangan 

semesteran yang disusun 

- 1 Dok 1 Dok 4.999.900 4.999.900 - PIS PIS 

1.05.01.2.05. Administrasi Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Berita Acara Reviu Internal BPBD 

terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan 

pada Kegiatan Administrasi 

Kepegawaian Perangkat Daerah 

 1 BA 1 BA 30.216.350 30.216.350 -   

1.05.01.01.2.05 

.02. 

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 

Atribut Kelengkapannya 

Jumlah pakaian pakaian dinas beserta 

perlengkapannya 

- 75 Stel 75 Stel 30.216.350 30.216.350 - PIS  

1.05.01.2.06. Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

Berita Acara Reviu Internal BPBD 

terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan 

pada Kegiatan Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

 1 BA 1 BA 290.804.390 290.804.390 -   

1.05.01.01.2.06 

.01. 

Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

Jumlah komponen instalasi listrik yang 

disediakan 

- 15 Jenis 15 Jenis 13.594.550 13.594.550 - PIS PIS 

1.05.01.01.2.06 

.02. 

Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah peralatan dan perlengkapan 

kantor yang disediakan 

- 0 Jenis 30 Jenis - - -  PIS 

1.05.01.01.2.06 

.04. 

Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Logistik Kantor Yang Disediakan  0 Jenis 15 Jenis - - -   

1.05.01.01.2.06 

.05. 

Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah barang cetakan dan 

penggandaan yang disediakan 

- 20 Jenis 20 Jenis 23.678.300 23.678.300 - PIS PIS 

1.05.01.01.2.06 

.06. 

Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan 

Jumlah bahan bacaan dan peraturan 

perundang-undangan yang disediakan 

- 2 Jenis 2 Jenis 22.500.000 22.500.000 - PIS PIS 

1.05.01.01.2.06 

.07. 

Penyediaan Bahan/Material Jumlah alat tulis kantor yang disediakan - 60 Jenis 60 Jenis 30.659.540 30.659.540 - PIS PIS 

1.05.01.01.2.06 

.08. 

Fasilitasi Kunjungan Tamu Tersedianya jumlah makanan dan 

minuman 

- 1.275 

Jamuan 

955 Jamuan 27.580.000 27.580.000 - PIS PIS 

1.05.01.01.2.06 

.09. 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah laporan rapat koordinasi dan 

konsultasi ke luar daerah 

- 12 Bulan 9 Bulan 243.999.000 172.792.000 (71.207.000) PIS PIS 

1.05.01.2.07. Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

Berita Acara Reviu Internal BPBD 

terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan 

pada Kegiatan Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

 1 BA 1 BA 242.408.600 242.408.600 -   



 

 

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintah 

Daerah dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Program (Outcome) 

/ 

Kegiatan (Output) 

Rencana Tahun 2021 

Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Asal Ajuan 

Sebelum 

Perubahan 

Setelah 

Perubahan 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Bertambah / 

Berkurang 

Sebelum 

Perubahan 

Setelah 

Perubahan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 = (8-7) 10 11 

1.05.01.01.2.07 

.02. 

Pengadaan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah kendaraan dinas/operasional 

yang disediakan 

- 1 Unit 1 Unit 94.303.700 77.522.000 (16.781.700) PIS PIS 

1.05.01.01.2.07 

.05. 

Pengadaan Mebel Jumlah unit Mebeleur yang disediakan - 10 Jenis 10 Jenis - - -   

1.05.01.01.2.07 

.06. 

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Pengadaan Peralatan dan Mesin 

Penunjang Kerja 

- 11 Jenis 11 Jenis 148.742.600 164.886.600 16.144.000 PIS  

1.05.01.2.08. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Berita Acara Reviu Internal BPBD 

terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan 

pada Kegiatan Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

 1 BA 1 BA 69.306.440 69.306.440 -   

1.05.01.01.2.08 

.02. 

Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Tersedianya jasa layanan 

telekomunikasi, air, listrik selama 1 

tahun 

- 3 Rekening 2 Rekening 51.348.800 51.348.800 - PIS PIS 

1.05.01.01.2.08 

.03. 

Penyediaan Jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

yang disediakan 

 0 Jenis 10 Jenis - - -   

1.05.01.01.2.08 

.04. 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 

Kantor 

Jumlah Jasa Kebersihan kantor, 

Bahan-bahan pembersih dan Alat 

kebersihan yang di sediakan 

 12 Bulan 9 Bulan 46.885.640 17.957.640 (28.928.000) PIS  

1.05.01.2.09. Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Berita Acara Reviu Internal BPBD 

terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan 

pada Kegiatan Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 1 BA 1 BA 381.388.500 381.388.500 -   

1.05.01.01.2.09 

.01. 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Jumlah unit kendaraan dinas jabatan 

yang dipelihara dan diurus perizinannya 

Kab. Cirebon 0 Unit 13 Unit - - -   

1.05.01.01.2.09 

.02. 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 

Kendaraan Dinas Operasional atau 

Lapangan 

Jumlah kendaraan 

dinas/operasional yang diurus 

perijinannya 

Kab. Cirebon 13 Unit 13 Unit 129.176.500 129.176.500 - PIS PIS 

1.05.01.01.2.09 

.06. 

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

Jumlah peralatan gedung kantor yang 

terpelihara 

- 5 Jenis 5 Jenis 52.220.000 52.220.000 - PIS  

1.05.01.01.2.09 

.09. 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan Lainnya 

Jumlah gedung kantor yang dipelihara - 1 Unit 1 Unit 99.992.000 199.992.000 100.000.000 PIS PIS 



 

 

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintah 

Daerah dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Program (Outcome) 

/ 

Kegiatan (Output) 

Rencana Tahun 2021 

Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Asal Ajuan 

Sebelum 

Perubahan 

Setelah 

Perubahan 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Bertambah / 

Berkurang 

Sebelum 

Perubahan 

Setelah 

Perubahan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 = (8-7) 10 11 

1.05.03. PROGRAM PENANGGULANGAN 

BENCANA 

Proesentase Peningkatan Pencapaian 

SPM Penanggulangan Bencana 

 80,34 Prosen 80,34 Prosen 2.679.815.400 2.345.520.600 (334.294.800)   

1.05.03.2.01. Pelayanan Informasi Rawan Bencana 

Kabupaten/Kota 

Berita Acara Reviu Internal BPBD 

terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan 

pada Kegiatan Pelayanan Informasi 

Rawan Bencana Kabupaten/Kota 

 1 BA 1 BA 902.213.800 902.213.800 -   

1.05.03.03.2.01 

.02. 

Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan 

Edukasi (KIE) Rawan Bencana 

Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana) 

Jumlah desa rawan bencana yang 

dibentuk menjadi desa tangguh 

bencana 

Kabupaten Cirebon 12 Desa 12 Desa 902.213.800 902.213.800 - PIS PIK, PIS 

1.05.03.2.02. Pelayanan Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 

Berita Acara Reviu Internal BPBD 

terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan 

pada Kegiatan Pelayanan Pencegahan 

dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 

 1 BA 1 BA 976.865.800 976.865.800 -   

1.05.03.03.2.02 

.02. 

Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi 

Bencana Kabupaten/Kota 

Jumlah peserta yang ikut pelatihan - 1 Paket 1 Paket 131.247.000 7.942.000 (123.305.000) PIS PIS 

1.05.03.03.2.02 

.03. 

Pengendalian Operasi dan 

Penyediaan Sarana Prasarana 

Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 

Kabupaten/Kota 

Jumlah sarana kesiapsiagaan bencana 

yang disediakan 

- 100 Persen 75 Persen 628.071.600 585.571.600 (42.500.000) PIS PIS 

1.05.03.03.2.02 

.04. 

Penyediaan Peralatan Perlindungan 

dan Kesiapsiagaan terhadap Bencana 

Jumlah peralatan perlindungan dini 

yang disediakan (APD) 

- 1 Paket 1 Paket 90.602.500 90.638.500 36.000 PIS PIS 

1.05.03.03.2.02 

.06. 

Penguatan Kapasitas Kawasan 

untuk Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

Jumlah peserta yang ikut gladi 

kesiapsiagaan 

 2.700 Orang 2.700 Orang - - -  PIS 

1.05.03.03.2.02 

.07. 

Penanganan Pascabencana 

Kabupaten/Kota 

Jumlah dokumen kajian kerusakan dan 

kerugian pasca kejadian bencana 

 12 Dokumen 9 Dokumen 54.090.800 54.126.800 36.000 PIS PIS 

1.05.03.03.2.02 

.08. 

Pengembangan Kapasitas Tim 

Reaksi Cepat (TRC) Bencana 

Kabupaten/Kota 

Jumlah petugas yang aktif dalam 

penangan darurat bencana 

 100 Persen 75 Persen 127.499.900 127.499.900 - PIS PIS 

1.05.03.03.2.02 

.09. 

Penyusunan Rencana Kontijensi Jumlah Dokumen Rencana 

Kontijensi Yang Disusun 

 1 Dok 0 Dok 103.596.000 - (103.596.000)   

1.05.03.03.2.02 

.10. 

Gladi Kesiapsiagaan terhadap Bencana Jumlah peserta yang ikut gladi 

kesiapsiagaan 

 2.700 Orang 2.700 Orang 158.553.800 - (158.553.800)   



 

 

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintah 

Daerah dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Program (Outcome) 

/ 

Kegiatan (Output) 

Rencana Tahun 2021 

Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif 

Asal Ajuan 

Sebelum 

Perubahan 

Setelah 

Perubahan 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Bertambah / 

Berkurang 

Sebelum 

Perubahan 

Setelah 

Perubahan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 = (8-7) 10 11 

1.05.03.03.2.02 

.11. 

Penyusunan Rencana Penanggulangan 

Kedaruratan Bencana 

Jumlah Dokumen Rencana 

Penanggulangan Kedaruratan Bencana 

Yang disusun 

Jl. Sunan Kalijaga No.12 

(Kelurahan Sumber - 

Kecamatan sumber) 

 1 Dok - 111.087.000 111.087.000 PIS  

1.05.03.2.03. Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi 

Korban Bencana 

Berita Acara Reviu Internal BPBD 

terhadap capaian kinerja Sub Kegiatan 

pada Kegiatan Pelayanan Penyelamatan 

dan Evakuasi Korban Bencana 

 1 BA 1 BA 456.114.000 456.114.000 -   

1.05.03.03.2.03 

.01. 

Respon Cepat Kejadian Luar Biasa 

Penyakit/Wabah Zoonosis Prioritas 

Persentase kecepatan respon kurang 

dari 24 jam untuk Kejadian Luar Biasa 

Penyakit/Wabah Zoonosis Prioritas 

Kabupaten Cirebon 100 Persen 100 Persen - - -   

1.05.03.03.2.03 

.02. 

Respon Cepat Darurat Bencana 

Kabupaten/Kota 

Kecepatan respon kurang dari 24 jam 

untuk setiap status darurat bencana 

- 100 Persen 100 Persen - - -   

1.05.03.03.2.03 

.03. 

Pencarian, Pertolongan dan 

Evakuasi Korban Bencana 

Kabupaten/Kota 

Jumlah korban berhasil dicari, ditolong 

dan dievakuasi terhadap kejadian 

bencana 

- 100 Persen 100 Persen - - -   

1.05.03.03.2.03 

.04. 

Penyediaan Logistik Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Bencana 

Kabupaten/Kota 

Jumlah logistik yang disediakan untuk 

korban bencana 

- 100 Persen 80 Persen 483.940.000 456.114.000 (27.826.000) PIS PIS 

1.05.03.03.2.03 

.05. 

Aktivasi Sistem Komando 

Penanganan Darurat Bencana 

Penanganan Darurat Bencana yang Baik  1 Paket 1 Paket - - -   

1.05.03.03.2.03 

.06. 

Respon Cepat Bencana Non Alam 

Epidemi/Wabah Penyakit 

Persentase kecepatan respon kurang 

dari 24 jam untuk darurat bencana non 

alam 

 100 Persen 100 Persen - - -   

1.05.03.03.2.04 

.03. 

Kerjasama Antar Lembaga dan 

Kemitraan dalam Penanggulangan 

Bencana Kabupaten/Kota 

Terjalinnya Kerjasama Yang baik 

Antar Lembaga dan Kemitraan 

dalam Penanggulangan Bencana 

-  1 Kegiatan - 10.327.000 10.327.000 PIS  

J U M L A H 5.897.956.000 5.388.885.080 (509.070.920)   



 

 

3.3. Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun 2021 

NO 
PROGRAM/ 

KEGIATAN DAN SUB 
KEGIATAN 2021 

INDIKATOR 

I. PROGRAM: 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota  

 

Meningkatnya prosentase pemenuhan 

pelayanan administrasi perkantoran sesuai 

dengan standar pelayanan prima 

A.  

 

 

 

 

1)  

 

 

 

 

KEGIATAN: 

Perencanaan, 

Penganggaran  dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

SUB KEGIATAN 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

   

 

 

 

 

 

Input 

 

 

 

 

 

: 

 

 

 

 

 

Tersedianya dana sebesar 

Rp. 12.924.500,- 

Output : Jumlah dokumen 

perencanaan sektoral yang 

disusun. 

Outcome : Pedoman pelaksanaan 

program/ kegiatan dan sub 

kegiatan tahun berjalan 

Benefit : Tugas dan fungsi SKPD 

dapat berjalan lancar 

Impact : Terciptanya peningkatan 

kinerja 

Sasaran : Pegawai BPBD 

B.  

 

 

 

 

 

 

1)  

KEGIATAN: 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

 

SUB KEGIATAN 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

 

 

 

 

 

 

Input 

 

Output 

 

 

Outcome 

 

Benefit 

 

Impact 

 

Sasaran 

 

 

 

 

 

 

: 

 

: 

 

 

: 

 

: 

 

: 

 

: 

 

 

 

 

 

 

Tersedianya dana sebesar 

Rp. 2.006.319.000,- 

Jumlah pegawai ASN yang 

terbayar Gaji dan 

Tunjangannya setiap bulan 

Terbayarkannya Gaji dan 

Tunjangan pegawai ASN 

Tugas dan fungsi SKPD 

dapat berjalan lancar 

Terciptanya peningkatan 

kinerja lembaga 

Pegawai BPBD 

2)  Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Input 

 

Output 

 

Outcome 

 

Benefit 

: 

 

: 

 

: 

 

: 

Tersedianya dana sebesar 

Rp. 4.996.800,- 

Tersusunnya laporan 

keuangan akhir tahun 

Bahan evaluasi realisasi 

keuangan anggaran. 

Tugas dan fungsi SKPD 



 

 

NO 
PROGRAM/ 

KEGIATAN DAN SUB 
KEGIATAN 2021 

INDIKATOR 

 

Impact 

 

Sasaran 

 

: 

 

: 

dapat berjalan lancar 

Terciptanya peningkatan 

kinerja lembaga 

Pegawai Kantor. 

3) .

  

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran SKPD 

Input : Tersedianya dana sebesar 

Rp. 4.999.900,- 

Output 

 

Outcome 

 

Benefit 

 

Impact 

 

Sasaran 

: 

 

: 

 

: 

 

: 

 

: 

Tersusunnya laporan 

keuangan semesteran  

Adanya bahan evaluasi dan 

realisasi anggaran 

Tugas dan fungsi SKPD 

dapat berjalan lancar 

Terciptanya peningkatan 

kinerja lembaga 

Pegawai BPBD 

C. 4

.

  

 

 

 

1) 

 

KEGIATAN  

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

 

SUB KEGIATAN 

Pengadaan pakaian 

dinas beserta atribut 

kelengkapannya 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Input 

 

 

 

 

 

 

 

: 

 

 

 

 

 

 

 

Tersedianya dana sebesar  

Rp. 30.216.350,- 

Output : Jumlah pakaian dinas 

beserta perlengkapannya 

80 stell 

Outcome : Terpenuhinyan pakaian 

dinas untuk kantor 

Benefit : Tugas dan fungsi SKPD 

dapat  berjalan lancar 

Impact : Terciptanya peningkatan 

kinerja lembaga 

Sasaran : Pelayanan sarana 

administrasi perkantoran. 

D 

 

 

 

 

1) 

Kegiatan 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

 

Sub Kegiatan 

Penyediaan 

Komponen Instalasi 

Listrik/ Penerangan 

Bangunan Kantor  

 

 

 

 

 

 

Input 

 

Output 

 

 

Outcome 

 

 

Benefit 

 

Impact 

 

 

 

 

 

 

: 

 

: 

 

 

: 

 

 

: 

 

: 

 

 

 

 

 

 

Tersedianya dana sebesar  

Rp.13.594.550,- 

Jumlah peralatan dan 

perlengkapan kantor yang 

disediakan  

Terpenuhinya kebutuhan 

peralatan dan perlengkapan 

kantor. 

Tugas dan fungsi SKPD 

dapat berjalan lancar. 

Terciptanya peningkatan 



 

 

NO 
PROGRAM/ 

KEGIATAN DAN SUB 
KEGIATAN 2021 

INDIKATOR 

 

Sasaran 

 

: 

kinerja lembaga. 

Pegawai BPBD 

2) Penyediaan peralatan 

dan perlengkapan 

kantor 

Input 

 

Output 

 

 

Outcome 

 

 

Benefit 

 

Impact 

 

Sasaran 

: 

 

: 

 

 

: 

 

 

: 

 

: 

 

: 

Tersedianya dana sebesar  

Rp. 0,- 

Jumlah peralatan dan 

perlengkapan kantor yang 

disediakan  

Terpenuhinya kebutuhan 

peralatan dan perlengkapan 

kantor. 

Tugas dan fungsi SKPD 

dapat berjalan lancar. 

Terciptanya peningkatan 

kinerja lembaga. 

Pegawai BPBD 

4) Penyediaan Bahan 

Logistik 

Input 

 

Output 

 

Outcome 

 

 

Benefit 

 

Impact 

 

Sasaran 

: 

 

: 

 

: 

 

 

: 

 

: 

 

: 

Tersedianya dana sebesar  

Rp. 0,- 

Jumlah logistic kantor yang 

disediakan 

Terpenuhinya cetakan dan 

penggandaan sebagai 

penunjang administrasi. 

Tugas dan fungsi SKPD 

dapat berjalan lancar 

Terciptanya peningkatan 

kinerja lembaga 

Administrasi kantor 

5) 

 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Input 

 

Output 

 

 

Outcome 

 

 

Benefit 

 

Impact 

 

Sasaran 

: 

 

: 

 

 

: 

 

 

: 

 

: 

 

: 

Tersedianya dana sebesar  

Rp. 23.678.300 

Jumlah barang cetakan dan 

penggandaan yang 

disediakan 

Terpenuhinya cetakan dan 

penggandaan sebagai 

penunjang administrasi. 

Tugas dan fungsi SKPD 

dapat berjalan lancar 

Terciptanya peningkatan 

kinerja lembaga 

Administrasi kantor 

6) Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang- undangan 

Input 

 

Output 

 

 

Outcome 

 

Benefit 

 

Impact 

 

Sasaran 

: 

 

: 

 

 

: 

 

: 

 

: 

 

: 

Tersedianya dana sebesar 

Rp.22.500.000,- 

Jumlah bahan bacaan dan 

peraturan perundang – 

undangan yang disediakan 

Terpenuhinya informasi dan 

berita lewat surat kabar. 

Tugas dan Fungsi SKPD 

dapat berjalan lancar 

Terciptanya peningkatan 

kinerja lembaga. 

Pegawai BPBD 



 

 

NO 
PROGRAM/ 

KEGIATAN DAN SUB 
KEGIATAN 2021 

INDIKATOR 

7) Penyedian Bahan/ 

Material 

Input 

 

Output 

 

Outcome 

 

Benefit 

 

Impact 

 

Sasaran 

: 

 

: 

 

: 

 

: 

 

: 

 

: 

Tersedianya dana sebesar 

Rp.30.659.540,- 

Jumlah alat tulis kantor 

yang disediakan 

Terpenuhinya alat tulis 

kantor 

Tugas dan Fungsi SKPD 

dapat berjalan lancar 

Terciptanya peningkatan 

kinerja lembaga. 

Pegawai BPBD 

8)  Fasilitas Kunjungan 

Tamu 

Input : Tersedianya dana sebesar  

Rp. 27.580.000,- 

Output : Penyediaan jamuan makan 

dan minum. 

Outcome : Terpenuhinyan makan dan 

minum. 

Benefit : Tugas dan fungsi SKPD 

dapat berjalan lancer 

Impact 

 

Sasaran 

: 

 

: 

Terciptanya peningkatan 

kinerja lembaga. 

Aparat BPBD dan tamu 

9) Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Input : Tersedianya dana sebesar  

Rp. 172.792.000,- 

Output 

 

 

 

Outcome 

 

 

 

Benefit 

 

Impact 

 

Sasaran 

: 

 

 

 

: 

 

 

 

: 

 

: 

 

: 

Junkah laporan kegiatan, 

rapat koordinasi dan 

konsultasi ke luar daerah 

dan dalam daerah 

Terpenuhinya koordinasi 

dengan instansi terkait dan 

terlaksananya rapat-rapat 

koordinasi dan konsultasi 

Tugas dan fungsi SKPD 

dapat berjalan lancar 

Terciptanya peningkatan 

kinerja lembaga 

Pegawai BPBD 

E 

 

 

 

 

 

 

1) 

KEGIATAN:  

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 

SUB KEGIATAN 

Pengadaan Kendaraan 

Dinas Operasional 

atau Lapangan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Input  : Tersedianya dana sebesar  

Rp. 77.522.000,- 

Output : Jumlah kendaraan dinas 

operasional atau lapangan 

Outcome : Peralatan kantor yang 

memadai. 



 

 

NO 
PROGRAM/ 

KEGIATAN DAN SUB 
KEGIATAN 2021 

INDIKATOR 

Benefit : Tugas dan fungsi SKPD dapat 

berjalan lancar 

Impact  : Prasarana Kendaraan yang 

lengkap 

Sasaran : Pegawai BPBD 

4) Pengadaan peralatan 

dan mesin lainnya  

Input  : Tersedianya dana sebesar  

Rp. 164.886.600,- 

Output : Jumlah pengadaan peralatan 

dan mesin lainnya 

Outcome : Peralatan kantor yang 

memadai. 

Benefit : Tugas dan fungsi SKPD dapat 

berjalan lancar 

Impact  : Prasarana Kendaraan yang 

lengkap 

Sasaran : Pegawai BPBD 

F 

 

 

 

 

 

1) 

KEGIATAN 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 

SUB KEGIATAN 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

 

 

 

 

 

 

 

 

Input        :  Tersedianya dana sebesar 

Rp. 51.348.800,- 

Output     :  Tersedianya jasa layanan 

telekomunikasi, air, listrik 

selama 1 tahun 

Outcome  : Terselesaikannya jasa 

komunikasi, sumber daya air 

dan listrik 

Benefit     : Tugas dan fungsi SKPD dapat   

berjalan lancar. 

Impact      : Terciptanya Peningkatan 

Kinerja lembaga 

Sasaran   : Gedung BPBD 

3) Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

Input        :  Tersedianya dana sebesar 

Rp. 17.957.640,- 

Output     :  Jumlah bahan- bahan 

pembersih dan alat 

kebersihan yang disediakan. 

Outcome  : Terpenuhinya kebutuhan 

peralatan dan perlengkapan 

kantor. 

Benefit     : Tugas dan fungsi SKPD dapat   

berjalan lancar. 

Impact      : Terciptanya Peningkatan 

Kinerja lembaga 

Sasaran   : Pegawai BPBD 

G KEGIATAN  

 



 

 

NO 
PROGRAM/ 

KEGIATAN DAN SUB 
KEGIATAN 2021 

INDIKATOR 

 

 

 

 

 

 

1) 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 

SUB KEGIATAN 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan 

oajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas 

Jabatan 

 

 

 

 

 

 

 

Input        :  Tersedianya dana sebesar 

Rp. 0,- 

Output     :  Jumlah unit kendaraan dinas 

jabatan yang dipelihara dan 

diurus perizinannya. 

Outcome  : Terselesaikannya urusan 

perizinan kendaraan dinas 

jabatan 

Benefit     : Tugas dan fungsi SKPD dapat   

berjalan lancar. 

Impact      : Terciptanya Peningkatan 

Kinerja Lembaga 

Sasaran   : Pegawai BPBD 

2) Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

 

 

 

Input        :  Tersedianya dana sebesar 

Rp.129.176.500,- 

Output     :  Jumlah kendaraan 

dinas/operasional yang 

dipelihara dan diurus 

perizinannya. 

Outcome  : Terselesaikannya urusan 

perizinan kendaraan 

dinas/operasional. 

Benefit     : Tugas dan fungsi SKPD dapat   

berjalan lancar. 

Impact      : Terciptanya Peningkatan 

Kinerja Lembaga 

Sasaran   : Pegawai BPBD 

3) Pemeliharaan 

Peralatan Mesin dan 

Lainnya 

Input        :  Tersedianya dana sebesar 

Rp.52.220,000,- 

Output     :  Jumlah peralatan dan mesin 

yang dipelihara. 

Outcome  : Terselesaikannya peralatan 

dan mesin lainnya yang 

dipelihara. 

Benefit     : Tugas dan fungsi SKPD dapat   

berjalan lancar. 

Impact      : Terciptanya Peningkatan 

Kinerja Lembaga 

Sasaran   : Pegawai BPBD 

5) Pemeliharaan 

Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Input        :  Tersedianya dana sebesar 

Rp.199.992.000,- 

Output     :  Jumlah gedung kantor yang 

dipelihara. 

Outcome  : Terpenuhinya sarana 

prasarana kantor yang 
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dibutuhkan. 

Benefit     : Tugas dan fungsi SKPD dapat   

berjalan lancar. 

Impact      : Terciptanya Peningkatan 

Kinerja lembaga 

Sasaran   : Pegawai BPBD 

 

NO 
PROGRAM, KEGIATAN 

dan SUB KEGIATAN 2021 
INDIKATOR 

I PROGRAM : 

Penanggulangan Bencana  

 

Meningkatnya Pencapaian SPM 

Penanggulangan Bencana 

A. 

 

 

 

 

1) 

KEGIATAN : 

Pelayanan Informasi Rawan 

Bencana Kabupaten/ Kota 

 

SUB KEGIATAN 

Sosialisasi, Komunikasi, 

Informasi dan Edukasi (KIE) 

Rawan Bencana 

Kabupaten/Kota (Per Jenis 

Bencana) 

 

 

 

 

 

 

Input        :  Tersedianya dana 

sebesar Rp.902.213.800,- 

Output     :  Jumlah sekolah aman 

bencana yang dibentuk 

(SPAB). 

Outcome  : Prosentase peningkatan 

pencegahan dini dan 

penangggulangan korban 

bencana 

Benefit     : Tugas dan fungsi SKPD 

dapat   berjalan lancar. 

Impact      : Terciptanya Peningkatan 

Kinerja Lembaga 

Sasaran     : Pegawai BPBD 

B. 

 

 

 

 

 

1) 

KEGIATAN: 

Pelayanan Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Terhadap 

Bencana 

 

SUB KEGIATAN 

Pelatihan Pencegahan dan 

Mitigasi Bencana 

Kabupaten/ Kota 

 

 

 

 

 

 

 

 

Input       : Tersedianya dana sebesar 

Rp.7.942.000,- 

Output    : Jumlah peserta yang ikut 

pelatihan 

Outcome : Prosentase peningkatan 

Pencegahan dini dan 

penanggulangan korban 

bencana 

Benefit   : Optimalisasi informasi 

 tentang bencana 

Impact    : Terciptanya kesadaran dan 
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kewaspadaan masyarakt 

terhadap bencana 

 Sasaran  : Pegawai BPBD 

3) Pengendalian Operasi dan 

Penyediaan Sarana 

Prasarana Kesiapsiagaan 

Terhadap Bencana 

Kabupaten Cirebon 

Input        : Tersedianya dana sebesar 

Rp.585.571.600,- 

Output     : Prosentase peningkatan 

pencegahan dini dan 

penangggulangan korban 

bencana 

Outcome  : Terjalinnya koordinasi 

yang baik, cepat dan tepat 

dalam menangani 

penanggulangan bencana. 

Benefit     : Optimalisasi informasi 

tentang 

Impact      : Terjalinnya koordinasi 

yang baik, cepat dan tepat 

dalam menangani 

penanggulangan bencana. 

Sasaran     : Masyarakat di daerah 

rawan bencana 

4) Penyediaan Peralatan 

Perlindungan dan 

Kesiapsiagaan Terhadap 

Bencana 

 

 Input        :  Tersedianya dana 

sebesar Rp.90.638.500,- 

Output     :  Jumlah peralatan 

perlindungan dini yang 

disediakan (APD) 

Outcome  : Prosentase peningkatan 

pencegahan dini dan 

penanggulangan korban 

bencana  

Benefit     : Optimalisasi informasi 

tentang bencana 

Impact      : Terciptanya kesadaran 

dan kewaspadaan 

masyarakat terhadap 

bencana 

Sasaran   : Masyarakat yang 

lokasinya rawan bencana 

7) Penanganan Pascabencana 

Kabupaten/Kota 

 

 

 Input        :  Tersedianya dana 

sebesar Rp.54.126.800,- 

Output     :  Jumlah dokumen monev 

kerusakan dan kerugian 

pasca kejadian bencana 

Outcome  : Terinformasikannya 

rangkuman hasil- hasil 

pembangunan pasca 

bencana  

Benefit     : Terlaksananya 

peningkatan kinerja 

lembaga 

Impact      : Terciptanya peningkatan 

kerja dan membangun 
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rasa tanggungjawab 

dalam setiap 

melaksanakan kegiatan 

Sasaran   : Seluruh Kegiatan 

8) Pengembangan Kapasitas 

Tim Reaksi Cepat (TRC) 

Bencana Kabupaten/Kota 

 Input        :  Tersedianya dana 

sebesar Rp.127.499.900,- 

Output     :  Jumlah kegiatan 

kapasitas TRC 

Outcome  : Prosentase peningkatan 

pencegahan dini dan 

penanggulangan korban 

bencana 

Benefit     : Terlaksananya 

peningkatan kinerja 

lembaga 

Impact      : Terciptanya peningkatan 

kerja dan membangun 

rasa tanggungjawab 

dalam setiap 

melaksanakan kegiatan 

Sasaran   : Seluruh Kegiatan 

9) Penyusunan Rencana 

Kontinjensi 

Input 

 

 

Output 

 

 

Outcome 

 

 

 

 

Benefit 

  

 

Impact 

 

 

 

 

Sasaran 

: 

 

 

: 

 

 

: 

 

 

 

 

: 

 

 

: 

 

 

 

 

: 

Tersedianya dana 

sebesar  

Rp. 0,-  

Jumlah dokumen 

Rencana Kontijensi 

yang disusun 

Prosentase 

peningkatan 

pencegahan dini dan 

penangggulangan 

korban bencana 

Optimalisasi 

informasi tentang 

bencana 

Terciptanya 

kesadaran dan 

kewaspadaan 

masyarakat terhadap 

bencana 

SKPD Terkait dan 
Komunitas Peduli 
Bencana 

10) Gladi kesiapsiagaan 

terhadap bencana 

Input 

 

 

Output 

 

 

Outcome 

 

 

 

: 

 

 

: 

 

 

: 

 

 

 

Tersedianya dana 

sebesar  

Rp. 0,- 

jumlah Masyarakat 

yang ikut gladi 

kesiapsiagaan 

Prosentase 

peningkatan 

pencegahan dini dan 

penangggulangan 
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Benefit 

  

 

Impact 

 

 

 

 

Sasaran 

 

: 

 

 

: 

 

 

 

 

: 

korban bencana 

Optimalisasi 

informasi tentang 

bencana 

Terciptanya 

kesadaran dan 

kewaspadaan 

masyarakat terhadap 

bencana 

Masyarakat yang 

lokasinya rawan 

bencana 

11) Penyusunan Rencana 

Penanggulangan 

Kedaruratan Bencana 

Input 

 

 

Output 

 

 

 

 

 

Outcome 

 

 

 

 

Benefit 

  

 

Impact 

 

 

 

 

Sasaran 

: 

 

 

: 

 

 

 

 

 

: 

 

 

 

 

: 

 

 

: 

 

 

 

 

: 

Tersedianya dana 

sebesar  

Rp. 111.087.000,- 

Jumlah dokumen 

Rencana 

Penanggulangan 

Kedaruratan  

Bencana yang 

disusun  

Prosentase 

peningkatan 

pencegahan dini dan 

penangggulangan 

korban bencana 

Optimalisasi 

informasi tentang 

bencana 

Terciptanya 

kesadaran dan 

kewaspadaan 

masyarakat terhadap 

bencana 

Masyarakat yang 

lokasinya rawan 

bencana 

C. 

 

 

1) 

KEGIATAN: 

Pelayanan Penyelamatan 

dan Evakuasi Korban 

Bencana 

 

SUB KEGIATAN  

Penyediaan Logistik 

Penyelamatan dan Evakuasi 

Korban Bencana 

Kabupaten/Kota 

 

 

 

 

 

 

Input 

 

 

Output 

 

 

Outcome 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

: 

 

 

: 

 

 

: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tersedianya dana 

sebesar  

Rp. 456.114.000,- 

Jumlah logistic yang 

disediakan untuk 

korban bencana 

Prosentase 

peningkatan 

pencegahan dini dan 

penangggulangan 
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Benefit 

  

 

Impact 

 

 

 

 

 

Sasaran 

 

: 

 

 

: 

 

 

 

 

 

: 

korban bencana 

Optimalisasi 

informasi tentang 

bencana 

Terjalinnya koordinasi 

yang baik, cepat dan 

tepat dalam 

menangani 

penanggulangan 

bencana. 

Masyarakat korban 

bencana 

D. 

 

 

 

1) 

KEGIATAN: 

Penataan Sistem Dasar 

Penanggulangan Bencana 

 

SUB KEGIATAN 

Kerjasama Antar Lembaga 

dan Kemitraan dalam 

Penanggulangan Bencana 

Kabupaten/Kota 

 

 

 

 

 

Input 

 

 

Output 

 

 

 

 

Outcome 

 

 

 

 

Benefit 

  

 

Impact 

 

 

 

 

 

Sasaran 

 

 

 

 

 

: 

 

 

: 

 

 

 

 

: 

 

 

 

 

: 

 

 

: 

 

 

 

 

 

: 

 

 

 

 

 

Tersedianya dana 

sebesar  

Rp. 10.327.000,- 

Berita acara kerja 

sama antar lembaga 

dan kemitraan dalam 

penanggulangan 

bencana  

Prosentase 

peningkatan 

pencegahan dini dan 

penangggulangan 

korban bencana 

Optimalisasi 

informasi tentang 

bencana 

Terjalinnya koordinasi 

yang baik, cepat dan 

tepat dalam 

menangani 

penanggulangan 

bencana 

Kelembagaan yang 

terkait 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

BAB  IV 

PENUTUP 

 
Rencana Kerja Perubahan Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Cirebon tahun 2021 sesuai dengan fungsinya yaitu sebagai dokumen 

perencanaan teknis operasional tahunan yang memusatkan pada arah dan tujuan 

jangka pendek dengan melaksanakan berbagai program dan kegiatan yang dijadikan 

acuan pedoman pelaksanaan penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan 

oleh semua seksi dan sekretariat. 

Beberapa harapan dengan terselenggaranya dokumen ini antara lain meliputi 

hal-hal sebagai berikut: 

1. Pelaksanaan pembangunan Tahun 2021 dapat berjalan secara efektif dan 

efisien 

2. Mampu memberikan arahan bagi pelaksanaan, pengendalian dan pengawasan 

kegiatan 

3. Mampu menjawab segala tantangan perkembangandan perubahan yang terjadi 

di masyarakat 

4. Sinergis dengan perencanaan Pemerintah Kabupaten, Provinsi dan Pusat. 

Keberhasilan pelaksanaan rencana kerja tergantung pada pemikiran bersama 

antara penyelenggara pada Badan Penanggulangan Bencana Daerah dengan 

stakeholders teknis terkait maupun masyarakat. Sehubungan dengan hal tersebut 

maka seluruh pelaksana pada Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten 

Cirebon dalam melaksanakan program dan kegiatan harus berpedoman pada 

Rencana Kerja Perubahan Tahun 2021 yang berlaku satu tahun dari mulai periode 1 

Januari sampai dengan  31 Desember 2021. 

Kami menyadari dalam penyusunan Rencana Kerja ini masih ditemukan 

banyak kekurangan, oleh sebab itu saran dan kritik yang bersifat positif kami terima 

demi kesempurnaan dimasa yang akan datang. Semoga aktivitas kita selalu 

mendapatkan ridho dari Allah SWT.Amin. 

 

Ditetapkan di :  Sumber 

Pada Tanggal :       Juli  2021 

-------------------------------------------------- 

Kepala Pelaksana 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Cirebon 

 

 

 

Dr. ALEX SUHERIYAWAN, S.H., M.Pd.I 

Pembina Tk.I 

NIP. 19750710 200801 1 002 


